Leitung Hauswirtschaft (m/w/d)
fiir unser Hospiz St. Wendel in Bad Salzungen

Eine Atmosphire zum Wohlfiihlen schaffen - und ein neues Hospiz
mitgestalten

Das Hospiz St. Wendel in Bad Salzungen befindet sich derzeit im Bau und wird
voraussichtlich zum 1. September 2027 eroffnet. Es entsteht ein besonderer Ort fiir
schwerstkranke und sterbende Menschen und ihre Angehorigen - ein Ort, an dem
menschliche Zuwendung, fachliche Kompetenz und hospizliche Haltung miteinander
verbunden sind.

Flir unser zukiinftiges Team suchen wir eine Leitung Hauswirtschaft (m/w/d), die
gemeinsam mit ihrem Team dafiir sorgt, dass sich Gaste, Angehorige und Mitarbeitende
in einer gepflegten, wohnlichen und einladenden Umgebung willkommen fiihlen.

Als Leitung Hauswirtschaft iibernehmen Sie die fachliche, organisatorische und
personelle Verantwortung fiir den hauswirtschaftlichen Bereich und tragen wesentlich
dazu bei, dass unser Hospiz ein Ort des Wohlbefindens, der Geborgenheit und der
Gastfreundschaft sein wird.

Ihre Aufgaben

Als Leitung Hauswirtschaft gestalten und koordinieren Sie die hauswirtschaftlichen
Prozesse unseres Hauses und arbeiten dabei eng mit allen Berufsgruppen sowie der
Geschéftsleitung zusammen.

Fithrung und Organisation

o Fachliches Anleiten und Koordinieren der Mitarbeitenden im
hauswirtschaftlichen Bereich

e Organisieren und Sicherstellen eines reibungslosen Arbeitsablaufs

o Aktives Mitwirken im hauswirtschaftlichen Tagesgeschaft

e Mitwirken bei der Einarbeitung neuer Mitarbeitender

o Sicherstellen der Einhaltung von Qualitats-, Hygiene-, Arbeits- und
Sicherheitsstandards

e Fordern einer wertschiatzenden Zusammenarbeit und eines guten Miteinanders
im Team

Hausreinigung und Pflege der Raumlichkeiten

e Koordinieren und Durchfiihren der Reinigung und Pflege der Gastezimmer,
Bader, Veranden, Gemeinschaftsraume und sonstigen Raumlichkeiten

o Sicherstellen der Einhaltung geltender Hygienevorschriften und
Reinigungsstandards

e Organisieren und Durchfiihren der Miillentsorgung

e Koordinieren der Fensterreinigung

e Mitwirken bei der Pflege und Reinigung der Kapelle in Zusammenarbeit mit
Hausmeister*in und Gartner*in



Waschemanagement

e Koordinieren der Waschelogistik und Waschelagerung

e Organisieren und Sicherstellen der Pflege und Reinigung von Gastewasche im
Bedarfsfall sowie der hausintern zu reinigenden Wasche

e Organisieren der Verteilung der Mitarbeiterwasche

o Verantworten des An- und Abtransports der Wasche

o Sicherstellen der Ausstattung der Gastezimmer mit der erforderlichen Wasche

o Uberwachen der Tischwische und ihrer Bereitstellung

Material- und Ressourcenmanagement

e Verantworten der Verwaltung von Reinigungsmitteln, Verbrauchsmaterialien
und Arbeitsmitteln

o Uberwachen der Lagerbestinde

e Abstimmen und Veranlassen von Bestellungen in Zusammenarbeit mit der
kaufméannischen Leitung

o Sicherstellen eines wirtschaftlichen und nachhaltigen Einsatzes von Materialien
und Ressourcen

Service und Gastorientierung

e Mitgestalten einer wohnlichen, gepflegten und gastorientierten Umgebung

e Fordern einer gelebten Willkommens- und Wohlftihlkultur

e Enge Zusammenarbeit mit Pflege, Sozialdienst, Kiiche, Haustechnik und weiteren
Berufsgruppen zur bestmoéglichen Unterstiitzung unserer Gaste und ihrer
Angehorigen

Zusammenarbeit und Weiterentwicklung

e Teilnehmen an Teambesprechungen, Supervisionen, Coachings sowie Fort- und
Weiterbildungsmafdnahmen

e Mitwirken an der Umsetzung des Leitbildes und der hospizlichen Grundsitze
unseres Hauses

o Einbringen von Ideen zur Weiterentwicklung hauswirtschaftlicher Prozesse und
Ablaufe

Das bringen Sie mit

e Eine abgeschlossene Ausbildung oder mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich
Hauswirtschaft, Hotellerie, Gebaudereinigung oder eine vergleichbare
Qualifikation

e Organisationsvermogen sowie Erfahrung im Anleiten und Fiihren von
Mitarbeitenden

e Fundierte Kenntnisse in Reinigungs- und Hygienestandards (HACCP)

e Kenntnisse in der Textil- und Waschepflege

e Kenntnisse der Material- und Oberflachenpflege

e Erfahrung im Umgang mit Bestell- und Lagerprozessen

e Grundkenntnisse im Arbeits- und Gesundheitsschutz

o Eine sorgfaltige, strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise



o Ein ausgepragtes Qualitatsbewusstsein und einen Blick fiir Details
e Freude an serviceorientiertem Arbeiten

Neben Ihren fachlichen Qualifikationen legen wir besonderen Wert auf Ihre Haltung und
Ihre personlichen Kompetenzen:

o Sie begegnen Gasten, Angehorigen und Kolleg*innen achtsam, empathisch und
respektvoll.

e Sie haben Freude daran, eine Atmosphare zu schaffen, in der Menschen sich
willkommen und gut aufgehoben fiihlen.

o Sie verbinden organisatorisches Geschick mit einer herzlichen und zugewandten
Haltung.

o Sie arbeiten verantwortungsbewusst, zuverlassig und l6sungsorientiert.

o Sie fordern ein gutes Miteinander und verstehen sich als Teil eines
interdisziplinaren Teams.

e Sie kommunizieren offen und wertschiatzend und bewahren auch in
herausfordernden Situationen Ruhe und Uberblick.

e Sie wissen um die Bedeutung von Selbstfiirsorge und Resilienz.

o Sie achten die Privatsphare unserer Gaste und gehen mit personlichen
Informationen diskret und verantwortungsvoll um.

Was wir IThnen bieten

Mit dem Hospiz St. Wendel entsteht ein besonderer Ort fiir Menschen am Ende ihres
Lebens - und ein Arbeitsort, an dem fachliche Qualitat, menschliche Zuwendung und
gemeinsames Handeln zusammengehoren.

Wir bieten Ihnen:

o Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Leitungsaufgabe in einem neu
entstehenden Hospiz

e Die Moglichkeit, den hauswirtschaftlichen Bereich von Beginn an mitzugestalten
und weiterzuentwickeln

o Ein engagiertes und interdisziplindres Team aus haupt- und ehrenamtlich
Mitarbeitenden

e Kurze Entscheidungswege und eine enge Zusammenarbeit mit der
Geschéftsleitung

e Regelmaflige Fortbildungen, Supervision und Coaching

e Moglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung

e Ein Arbeitsumfeld des respektvollen Miteinanders, der gegenseitigen
Unterstitzung und des gemeinsamen Tragens von Verantwortung

« Eine Vergiitung und Eingruppierung nach dem Tarifwerk PATT (PARITATischer
Arbeitgeberverband PATT e. V.)

Wir freuen uns auf Sie!

Wenn Sie Freude daran haben, Verantwortung zu tibernehmen, Menschen durch eine
gepflegte und wohnliche Umgebung Lebensqualitdt zu schenken und gemeinsam mit



anderen einen besonderen Ort fiir Menschen am Lebensende zu gestalten, freuen wir
uns darauf, Sie kennenzulernen.

Gestalten Sie den Aufbau des Hospizes St. Wendel mit und werden Sie Teil unseres
Teams.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 18.09.2026
vorzugsweise per E-Mail an:

Frau Johanna Weymar
j.weymar@hospiz-stwendel.de

oder alternativ per Post an:
Ambulantes Hospiz-Zentrum
Frau Johanna Weymar
Bahnhofstraf3e 6

36433 Bad Salzungen


mailto:j.weymar@hospiz-stwendel.de

