Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d)
fiir unser Hospiz St. Wendel in Bad Salzungen

Pflege gestalten, Verantwortung iibernehmen - und ein neues Hospiz
mit aufbauen

Das Hospiz St. Wendel in Bad Salzungen befindet sich derzeit im Bau und wird
voraussichtlich zum 1. September 2027 eroffnet. Es entsteht ein besonderer Ort fiir
schwerstkranke und sterbende Menschen und ihre Angehorigen - ein Ort, an dem
menschliche Zuwendung, fachliche Kompetenz und hospizliche Haltung miteinander
verbunden sind.

Fir unser zukiinftiges Team suchen wir eine stellvertretende Pflegedienstleitung
(m/w/d), die ihre fachliche Kompetenz und Leitungserfahrung mit einer zugewandten,
achtsamen und respektvollen Haltung verbindet. In dieser Position verbinden Sie die
direkte pflegerische Begleitung unserer Gaste mit koordinierenden und leitenden
Aufgaben und unterstiitzen gemeinsam mit der Pflegedienstleitung den Aufbau und die
Entwicklung unseres Pflegebereichs.

Ihre Aufgaben

Als stellvertretende Pflegedienstleitung sind Sie sowohl in der direkten Pflege titig als
auch in die fachliche, organisatorische und personelle Gestaltung des Pflegebereichs
eingebunden.

In der direkten Pflege iibernehmen Sie insbesondere:

e Individuelle Grund- und Behandlungspflege unter Berticksichtigung der
Wiinsche, Bediirfnisse und der jeweiligen Tagesform unserer Gaste

o Fachgerechtes Erfassen von Verdnderungen, Bediirfnissen und Ressourcen sowie
einen aufmerksamen Umgang mit der individuellen Situation jedes Menschen

e Durchfiithrung arztlich verordneter Mafdnahmen zur Symptomlinderung,
insbesondere bei Schmerzen, Atemnot, Angst und Unruhe

o Einfiihlsame Begleitung von Menschen in der letzten Lebensphase und
Unterstiitzung bei der Gestaltung eines wiirdevollen Abschieds

o Einbeziehung biografischer Aspekte, personlicher Wiinsche, Gewohnheiten und
Vorlieben in die Pflege und Begleitung

o Beratung, Unterstiitzung und Begleitung von Angehorigen und An- und
Zugehorigen

e Organisation und Begleitung von Sitzwachen, Abschiedsritualen und
Aussegnungen, wenn dies gewiinscht wird

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen haupt- und ehrenamtlich
Mitarbeitenden sowie mit Palliativmediziner*innen, Hausarzt*innen, SAPV,
ambulanten Hospizdiensten, Therapeut*innen und Seelsorger*innen

o Sorgfaltige Pflegedokumentation und Mitwirkung an der Weiterentwicklung
unserer Pflegequalitat

In Ihrer Funktion als stellvertretende Pflegedienstleitung iibernehmen Sie
insbesondere:



e Unterstiitzung der Pflegedienstleitung bei der fachlichen, organisatorischen und
personellen Leitung des Pflegebereichs

e Mitwirkung an der Gestaltung und Weiterentwicklung von Arbeitsabldufen,
Strukturen und Qualitdtsstandards

o Unterstiitzung bei der Sicherstellung eines reibungslosen und verlasslichen
Pflegebetriebs

o Regelmafliger strukturierter Austausch mit der Pflegedienstleitung und der
Sozialarbeit zur Abstimmung aktueller Entwicklungen, Prioritdaten und Aufgaben

o Aktive Mitwirkung an Team- und Fallbesprechungen

e Mitwirkung in internen und externen Gremien und Arbeitskreisen in Absprache
mit der Pflegedienstleitung und der Geschaftsleitung

« Ubernahme der Aufgaben und Verantwortung der Pflegedienstleitung bei deren
Abwesenheit und Sicherstellung eines kontinuierlichen und kompetenten
Betriebsablaufs

Dabei tragen Sie gemeinsam mit der Pflegedienstleitung zu einem respektvollen,
verlasslichen und von gegenseitiger Unterstiitzung gepragten Miteinander im
Pflegeteam und im gesamten Hospiz bei.

Das bringen Sie mit

o Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachfrau/Pflegefachmann,
Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder Altenpfleger*in

o Eine abgeschlossene Palliative-Care-Weiterbildung (160 Stunden)

e Mehrere Jahre Berufserfahrung, idealerweise in der Palliativpflege, Hospizarbeit,
stationaren Pflege, Onkologie oder Gerontologie

o Idealerweise eine anerkannte Weiterbildung zur Pflegedienstleitung bzw. zur
verantwortlichen Pflegefachkraft nach den gesetzlichen Vorgaben oder ein
Studium im Bereich Pflegemanagement/Pflegewissenschaft

o Erfahrung oder Zusatzqualifikationen im Qualitatsmanagement, in der
Praxisanleitung oder im Bereich Kommunikation und Konfliktmanagement sind
wiinschenswert

e Bereitschaft zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung

Neben Ihren fachlichen Qualifikationen legen wir besonderen Wert auf [hre Haltung und
Ihre personlichen Kompetenzen:

o Sie begegnen Gasten und ihren Angehorigen achtsam, empathisch und
respektvoll.

e Sie verbinden fachliche Klarheit mit menschlicher Zugewandtheit.

e Sie ibernehmen Verantwortung und treffen auch in herausfordernden
Situationen verlassliche Entscheidungen.

e Sie kommunizieren offen und konstruktiv und sind bereit zur Selbstreflexion.

o Sie fordern ein gutes Miteinander, geben Orientierung und verstehen sich als Teil
eines starken Teams.

e Sie bleiben auch in schwierigen Situationen geduldig, gelassen und flexibel.

e Sie wissen um die Bedeutung von Selbstfiirsorge und Resilienz in der
hospizlichen Arbeit.

o Sie achten die Selbstbestimmung und Privatsphare unserer Gaste und gehen mit
personlichen Informationen diskret und verantwortungsvoll um.

Was wir IThnen bieten



Mit dem Hospiz St. Wendel entsteht ein besonderer Ort fiir Menschen am Ende ihres
Lebens - und ein Arbeitsort, an dem fachliche Qualitat, menschliche Zuwendung und
gemeinsames Handeln zusammengehoren.

Wir bieten [hnen:

o Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Tatigkeit in einem neu entstehenden
Hospiz

o Die Moglichkeit, den Aufbau und die Entwicklung unseres Pflegebereichs aktiv
mitzugestalten

o Eine enge Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung und den weiteren
Verantwortlichen des Hauses

e Ein interdisziplindres Team aus haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden

e Regelmaflige Fortbildungen, Supervision und Coaching

o Moglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung

o Ein Arbeitsumfeld des respektvollen Miteinanders, der gegenseitigen
Unterstiitzung und des gemeinsamen Tragens von Verantwortung

« Eine Vergiitung und Eingruppierung nach dem Tarifwerk PATT (PARITATischer
Arbeitgeberverband PATT e. V.)

Die Tatigkeit erfolgt in der Regel im Schichtdienst, einschlief3lich Wochenend- und
Feiertagsdiensten.

Wir freuen uns auf Sie!

Wenn Sie Pflege fachlich kompetent und menschlich zugewandt gestalten méchten,
gerne Verantwortung iibernehmen und Freude daran haben, gemeinsam mit anderen
einen besonderen Ort fiir Menschen am Lebensende zu entwickeln, freuen wir uns
darauf, Sie kennenzulernen.

Gestalten Sie den Aufbau des Hospizes St. Wendel mit und werden Sie Teil unseres
Teams.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 18.09.2026
vorzugsweise per E-Mail an:

Frau Johanna Weymar
j.weymar@hospiz-stwendel.de

oder alternativ per Post an:
Ambulantes Hospiz-Zentrum
Frau Johanna Weymar
Bahnhofstrafie 6

36433 Bad Salzungen


mailto:j.weymar@hospiz-stwendel.de

